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1. PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN DISENO INDUSTRIAL

1.1 Objetivo general

Formar maestros de excelencia en el area del disefio, capaces de:

Transmitir los conocimientos de su disciplina.

Resolver problemas de prospeccién, evaluaciéon, manejo y conservacion de recursos,
reconocimiento de los dmbitos y niveles de competencia profesional, asi como las
perspectivas de desarrollo del disefio.

Desarrollar actividades de investigacidén cientifica y tecnolédgica en el ambito del
disefio que contribuyan a generar productos y servicios de calidad adecuados al
contexto cultural, social y econdmico del pais.

1.2 Perfiles

1.2.1 Perfil de ingreso general y por campo de conocimiento

General
Conocimientos:

Humanisticos y artisticos (educacién, arte, medios de expresion, lenguaje).
Tecnologias de informacion y comunicacidon (conocimiento de diversos programas
computacionales, especificamente para trabajo de investigacion).

Tecnologias de produccién de materiales y productos.

Inglés con las cuatro habilidades de posesién del idioma.

Habilidades

Aptitud de interrelacidon con otras disciplinas.

Discernimiento analitico para estudiar e interpretar problemas abstractos.
Talento creativo.

Capacidad de organizacion.

Capacidad de raciocinio.

Aptitud para la comunicacién oral y escrita.

Disciplina en el estudio.

Liderazgo.

Capacidad de trabajo individual y en equipo

Actitudes.

Interés en el aprendizaje continuo.

Comprensidén de los cambios y el desarrollo cientifico, tecnolégico y social.
Discernimiento de los aspectos tedricos, practicos y metodoldgicos del disefio.
Creatividad para emprender proyectos de investigacion.

Interés en el devenir histérico de Latinoamérica y México, y sus factores sociales,
econdémicos y culturales.



e Asertividad para resolver problemas aplicando su creatividad.
e Disciplina en el trabajo.

e Sentido del orden.

e Proactivo y propositivo en lo personal y en lo profesional.

Perfil por campo de conocimiento

Teoria e historia del disefio

Adicionalmente para el campo de conocimiento de teoria e historia del disefio se requiere:
e Interés en los aspectos tedricos e histéricos del disefio.
e Interés en los factores sociales, econdmicos y culturales de la disciplina.
e Interés en la historia del disefio a nivel mundial.

Ergonomia
Se requiere:

e Interés en el trabajo de investigacién y evaluacidn en antropometria y ergonomia.
e Sentido de responsabilidad y conciencia social.
e Conocimiento de programas computacionales, estadistica y evaluacidn ergondmica.

Tecnologia
Se requiere:

e Conocimiento de materiales y procesos industriales.

e Interés en el desarrollo de productos.

e Capacidad para detectar problemas y dar soluciones innovadoras que incidan en lo
econdémico, lo social y en el desarrollo sustentable.

e Interés en los aspectos relacionados con la aplicacion de la tecnologia y con la
capacidad productiva e industrial del pais.

e Conocimiento programas computacionales para modelado tridimensional,
elaboracidén de planos y renders.

1.2.2 Perfil de egreso

Los egresados de la maestria tendran la capacidad de:

e Fundamentar su quehacer profesional mediante la incorporacién de aspectos
cientifico- técnicos, instrumentales, psicosociales, culturales, humanistas y ético-
legales, que contribuyan desde el disefio a satisfacer las necesidades y resolver
problemas del desarrollo integral de México.

e Afrontar los retos de una sociedad dindmica y compleja, ademas de los propios del
ejercicio profesional, con actitud de liderazgo, gestion y toma de decisiones ante las
situaciones que se le presenten; y tener como marco de referencia un claro sentido
ético, de responsabilidad y compromiso social.

e Establecerse en el campo laboral en la practica profesional, la docencia o la
investigacion.



Responsabilizar su propio aprendizaje manteniendo su interés por la busqueda del
conocimiento.

Tendra conocimientos acerca de:

Factores sociales y econdmicos que influyen e inciden en las decisiones del disefio
industrial.

Elementos de funcidn, forma y sus relaciones con el entorno cultural.

Tépicos relacionados con el devenir histérico del diseiio global, y muy especialmente
de Latinoamérica y México.

Teorias y corrientes de pensamiento dentro del campo del disefio.

Técnicas, métodos, procedimientos y metodologia de investigacidn, relacionados o
aplicables al disefio.

Principios, fundamentos y sistematizacidn de la informaciéon aplicable a proyectos
de disefio.

Elementos pedagdgicos para la ensefianza del disefio y de sus diferentes areas de
conocimiento.

Elaboracién de textos de investigacion dentro del disefio, para su publicaciéon o
presentacion en diversos foros.

Habilidades:

Incrementara su capacidad creativa.

Incrementara su capacidad de organizacién.

Habrd incrementado su capacidad analitica para estudiar e interpretar problemas.
Serd capaz de emprender proyectos de investigacion.

Incrementara su capacidad para comunicarse de manera oral y escrita.
Incrementara su liderazgo y capacidad de trabajo individual y en equipo.

Actitudes:

Versatilidad hacia los cambios y el desarrollo cientifico, tecnoldgico y social.
Respeto por la vida y el medio ambiente.

Disposicidn y creatividad para resolver problemas.

Dindmico y propositivo.

Superacién personal y profesional permanente.

1.2.3 Perfil del graduado

El maestro en Disefio Industrial es capaz de:

Manejar adecuadamente los procesos industriales, materiales y acabados
empleados en productos (objetos, sistemas y servicios) propios del disefio.

Utilizar correctamente técnicas y procedimientos que faciliten y agilicen la creacién
y desarrollo de productos (objetos, sistemas y servicios) con caracteristicas
especificas que satisfagan determinadas necesidades.



e Conocer el lenguaje tedrico, estético y simbdlico utilizado dentro de los campos que
conforman el disefo.

e Combinar adecuadamente la armonizacién vy la confrontacion entre la funcionalidad
y la estética requeridas en los productos (objetos, sistemas y servicios) de disefio.

Adicionalmente:

e Razonar de manera abstracta.

e Potenciar aspectos positivos (liderazgo, eficacia y orientacién al logro).

e Desempenarse laboralmente en la academia, la industria, empresas de iniciativa
privada y sector publico, asi como en empresas que brinden consultoria y asesoria
especializada en temas relacionados con el disefo.

e Desarrollar actividades generales que podran ser las de planeacién, disefio,
proyectacion, andlisis y evaluacién de objetos, sistemas y/o servicio.

1.3 Duracidn de los estudios y total de créditos

El plan de estudios de la Maestria en Disefio Industrial tiene una duracién, incluyendo la
graduacién, de cuatro semestres lectivos y tiene un valor curricular de al menos 86 créditos;
de éstos 30 son obligatorios, distribuidos en 9 actividades académicas; 24 obligatorios de
eleccidn, distribuidos en 6 actividades académicas; y 32 optativos.

Los alumnos preferentemente dedican tiempo completo (cursan el plan de estudios en
cuatro semestres), pero podran solicitar al Comité Académico del Programa el cambio a
tiempo parcial, sin exceder seis semestres consecutivos en total para cubrir la totalidad del
plan de estudios.

En casos excepcionales, previa recomendacion favorable del comité tutor, el Comité
Académico del Programa podra otorgar un plazo adicional de dos semestres consecutivos
para concluir los créditos y graduarse. Si los alumnos no obtienen el grado en los plazos
establecidos, el Comité Académico decidira si procede la baja del alumno en el plan de
estudios. En casos excepcionales, el propio Comité Académico podra autorizar una prérroga
con el Unico objeto de que los alumnos obtengan el grado.

De las actividades académicas con valor en créditos, cada 8 horas semestrales corresponden
a 1 crédito, independientemente del tipo de actividad de que se trate: tedrica, practica o
tedrico- practica.



1.4 Estructura y organizacion del plan de estudios
1.4.1 Descripcion general de la estructura y organizacion académica

Las actividades académicas del plan de estudios se estructuran y organizan de la siguiente
forma:

e Formativas

e Enfocadas a la investigacién

e QOptativas

e Complementarias

e Para la obtencion del grado

a) Actividades académicas formativas
Seminarios de Formacion para el Disefio:
Estas actividades confieren al alumno una sélida formacién en la disciplina del disefio y
se constituyen como la base metodoldgica y conceptual que fundamenta al resto de las
actividades que componen el plan de estudios.

Estas actividades académicas son seis con caracter obligatorio (comunes para todos los
estudiantes inscritos, independientemente del campo de conocimiento elegido),
otorgan 24 créditos, 12 en el primer semestre y 12 en el segundo, y tienen cada una,
una carga horaria semanal de 2 horas (tedricas, prdacticas o tedrico-practicas).

b) Actividades académicas enfocadas a la investigacion
En estas actividades, el alumno desarrolla su capacidad critica y de analisis para llevar a
cabo investigacidon en relacion directa con el campo de conocimiento y la linea de
investigacion especifica en que desea especializarse.

Son seis actividades académicas obligatorias de eleccidon por campo de conocimiento al
gue se oriente el alumno. Otorgan en total 24 créditos distribuidos en los tres primeros
semestres.

b.1) Proyecto de investigacion:

En este espacio académico se ubican las actividades académicas denominadas
Iniciacién al Proyecto de Investigacion, Formacion en la Investigacion y Proyecto de
Investigacion, en ellas se incorpora formalmente el sistema de tutorias. El alumno
inicia su formacidon como investigador al desarrollar un proyecto personal bajo la
supervisién de un comité tutor (formado por tres tutores), con asesoria a partir del
primer semestre de la maestria para el desarrollo del proyecto.

El proyecto de investigacion propuesto por el alumno, deberd desarrollarse de forma
obligatoria durante los tres semestres que integran el plan de estudios. El alumno
debera dedicar el tiempo necesario para la conclusién del proyecto en los tres
semestres mencionados, apoyan con asesoria por parte del comité tutor, al menos



una hora semanal durante los primeros dos semestres y dos horas semanales en el
tercero.

b.2) Taller de iniciacion a la investigacion. (Por campo de conocimiento). En este
espacio el alumno llevara a cabo el primer contacto con los laboratorios y su
equipamiento, de modo que aprenda su uso y pueda recurrir a ellos como apoyo a su
proyecto de investigacion.

b.3) Talleres de investigacion. (Por campo de conocimiento). En este espacio el
alumno cursard dos actividades académicas (tedrico-practicas) esenciales que le
brindaran una formacién avanzada dentro de su campo de conocimiento.

¢) Actividades académicas optativas
Temas Selectos: Estas actividades académicas son elegidas por el alumno vy le
permiten obtener conocimiento especifico adecuado a sus intereses. Gran parte de la
estructura flexible de la maestria se basa en estas actividades académicas, cuyo
contenido permite la actualizacion continua, la adecuacidon, modernizacion,
optimizacién del trabajo docente y el aprovechamiento del alumno, asi como el
fomento de la interdisciplina y la multidisciplina.

Las actividades académicas se llevan a cabo con énfasis en el intercambio de ideas, la
investigacion aplicada y el desarrollo técnico y tecnoldgico. Podran ser
complementadas con actividades de otro campo de conocimiento o de otros planes
de estudio afines dentro de la UNAM o en instituciones nacionales y del extranjero,
previa aprobacion del comité tutor y conocimiento del Comité Académico. Esta
posibilidad de completar la formacion es ampliamente recomendada para promover
la interdisciplinariedad, la multidisciplinariedad e intercambio de conocimientos
necesarios para el desarrollo de los maestrantes.

Cada tema selecto podra organizarse por campo de conocimiento o como seminario
interdisciplinario que considere la participacién de uno, de dos o de los tres campos
de conocimiento que abarca el programa. El titular de cada seminario determinarad las
técnicas y métodos de ensefianza y aprendizaje de su actividad académica, sin omitir
gue en esta modalidad se vuelve indispensable la participacion activa de los alumnos.

El Comité Académico del Programa aprobard semestralmente los contenidos
curriculares de cada seminario impartido dentro del programa, contenidos que estan
constituidos por actividades académicas que los alumnos eligen de acuerdo con su
proyecto de investigacion. Se deben acreditar al menos 32 créditos en total.

d) Actividades complementarias
Las actividades complementarias tienen caracter obligatorio. Se trata de tres
actividades académicas (practica de campo, actividad complementaria y practica



complementaria) cuya seriacidon es obligatoria durante los tres primeros semestres,
cada una otorga 2 créditos semestrales y consta de una hora préctica a la semana.

Con base en un acuerdo especifico y bajo la orientacién de su comité tutor, el alumno
deberd asistir a practicas de campo, a visitas, congresos, simposios, conferencias,
catedras especiales; también podra llevar a cabo practicas en talleres especializados
y empresas o cualquier otra actividad experimental profesional necesaria. Estas
actividades, en ciertos casos, podran ser sustituidas por la produccién de
publicaciones relativos al campo de conocimiento en que se desempefie el alumno, o
por trabajos profesionales, siempre y cuando, a juicio del comité tutor, cumplan con
los requisitos de calidad adecuados al nivel que el alumno de una maestria debe tener.
Pueden incluirse aqui cursos de aprendizaje de un idioma diferente al espafiol y al
inglés previa aprobacion del comité tutor.

Estas actividades deberan realizarse obligatoriamente durante el tiempo en que el
alumno se encuentre inscrito al plan de estudios de la maestria.

e) Actividades para la obtencion del grado

Esta actividad tiene cardcter obligatorio, se cursa en el cuarto semestre y no tiene
valor en créditos. Es el espacio académico disefiado para conclusion del trabajo con
el que se graduara el alumno. En funcién del avance que se haya alcanzado en la
investigacion al finalizar el tercer semestre, y de comun acuerdo con el comité tutor,
el alumno llevard a cabo las actividades y seminarios necesarios para concluir el
trabajo terminal. Los seminarios brindaran las herramientas necesarias para cumplir
con los requisitos para la graduacion, en cualquiera de las diversas modalidades
enumeradas en las normas operativas y en este plan de estudios. Esta actividad se
considerard acreditada una vez que el alumno concluya el trabajo con el que se va a
graduar y tenga el visto bueno de su comité tutor.

1.4.2 Mecanismos de flexibilidad

El programa considera de manera especial la posibilidad de que los alumnos puedan
participar en los programas de movilidad estudiantil en diversas universidades nacionales o
internacionales, empresas o institutos de investigacién; dentro de este esquema pueden
realizar un periodo lectivo, sea con cursos, actividades académicas o con estancias de
investigacion; estas actividades deben ser aprobadas por su comité tutor y autorizadas por
el Comité Académico del Programa. El programa cuenta con actividades académicas que
permiten incluir temas de vanguardia y emergentes, que se denominan temas selectos.

Los mecanismos especificos se encuentran detallados dentro del RGEP y las normas
operativas del programa y en el Marco Institucional de Docencia, previa autorizacién del
Comité Académico. La obtencién del grado se realiza mediante la presentacién de un



proyecto terminal, en cualquiera de sus cinco modalidades de graduacion y su defensa oral
ante el jurado de examen correspondiente.

El Comité Académico podra solicitar la adicién o modificacién de este tipo de actividades
académicas, lo cual otorga una gran flexibilidad a los estudios, ya que permite que los
alumnos, con el visto bueno de su comité tutor, disefien su plan de trabajo de acuerdo con
sus intereses académicos, profesionales y del trabajo con el que se graduard el alumno.

El Comité Académico, con la autorizacién del comité tutor, podrd autorizar la inscripcion de
un nimero mayor de actividades académicas semestral al sefialado en el mapa curricular.

1.4.3 Seriacion

Actividad académica

Iniciacion al proyecto de
investigacién

Formacién en la investigacién

Proyecto de investigacion

Actividades para la
obtencidén del grado

Taller de iniciacién a la
investigacion

Taller de investigacion 1

Taller de investigacion 2

Practica de campo
Actividad complementaria

Practica complementaria

Seriacion obligatoria

Actividad académica
antecedente

Ninguna
Iniciacion al proyecto de

investigacion

Formacién en la investigacién

Proyecto de investigacién

Ninguna

Taller de iniciacion a la
investigacién

Taller de iniciacién a la
investigacién

Ninguna
Practica de campo

Actividad complementaria

Actividad académica
subsecuente

Formacién en la investigacién

Proyecto de investigacion

Actividades para la
obtencién del grado

Ninguna

Taller de investigacién 1
Taller de investigacién 2

Ninguna

Ninguna
Actividad complementaria
Practica complementaria

Ninguna
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Seminario de formacion
para el disefio Teoria del
disefio

Ninguna

Seminario de formacién
para el disefio
Disefio y Tecnologia

Seminario de formacién
para el disefio

Seminario de formacion
para el disefio Teoria del
disefio

Ninguna

Tecnologia

Seminario de formacién
para el disefio
Metodologia

Ninguna

Seminario de formacion
para el disefio Teoria e
innovacion en el disefio

Seminario de formacion
para el disefio Teoria e
innovacion en el disefio

Seminario de formacién
para el disefio Metodologia

Ninguna

Seminario de formacion
para el disefio Retdrica

Ninguna

Seminario de formacién
para el disefio Investigacion
etnografica

Seminario de formacién
para el disefio Investigacién
etnografica

Seminario de formacion
para el disefio Retdrica

Ninguna

*Las actividades académicas

no incluidas no tienen seriacion.
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1.4.4. Lista de actividades académicas

DENOMINACION DE TL?RIZESASC;I\)IIA?\‘AAD TOTAL DE TOTAL DE
CLAVE Lﬁ&CJéVI?S\D MODALIDAD CARACTER HORAS HORAS I-;(;R;:SS POER CREDITOS
M TEORICAS | PRACTICAS MESTR
PRIMER SEMESTRE
Iniciacion al
proyecto de L. . .
investigacion (por Atfenuon Obllgatgrlla de 0 1 16 2
directa eleccion
campo de
conocimiento)
Practica de campo Taller Obligatoria 0 1 16 2
Taller de iniciacién ala
investigacion (por Laboratorio Obllgato.rlla de ) ) 64 3
campo de eleccion
conocimiento)
Seminario de
fc.)rmNauon p’ara el Seminario Obligatoria 2 0 32 4
disefio Teoria del
diseino
Seminario de
formacidn para el Seminario Obligatoria 2 0 32 4
disefio Metodologia
Seminario de
formacién para el Seminario Obligatoria 2 0 32 4
disefio Retodrica
Tema selecto 1 Seminario Optativa 1 1 32 4
SEGUNDO SEMESTRE
Formacion en la
investigacién (por Atencidn Obligatoria de
. L. 0 1 16 2
campo de directa eleccion
conocimiento)
Actividad . Taller Obligatoria 0 1 16 2
complementaria
Taller de investigacion . .
1 (por campo de Taller Obllgato_rlla de 1 1 32 4
. eleccion
conocimiento)
Taller de investigacion . .
2 (por campo de Taller Obligatoria de 1 1 32 4
. eleccion
conocimiento)
Seminario de
f(?rmNauon para el Seminario Obligatoria 2 0 32 4
disefio
Disefio y tecnologia
Seminario de
formacidn para el
disefio Teoria e Seminario Obligatoria 2 0 32 4
innovacion en el
disefio
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DENOMINACION DE TL?RII?\EASCJIOIIAIIJ\IAAD TOTALDE TOTAL DE
CLAVE L: :/_\CJS(;?&D MODALIDAD CARACTER HORAS HORAS I-;(z:niss ::ER CREDITOS
TEORICAS PRACTICAS
Seminario
dgfoNrmauon Para.(:zl Seminario Obligatoria 2 0 32 4
Disefio Investigacidon
Etnografica
Tema selecto 2 Seminario Optativa 1 1 32 4
TERCER SEMESTRE
Proyecto de
investigacién (por Atencidn Obligatoria de
) L 1 1 32 4
campo de directa eleccion
conocimiento)
Practica . Taller Obligatoria 0 1 16 2
complementaria
Tema selecto 3 Seminario Optativa 1 1 32 4
Tema selecto 4 Seminario Optativa 1 1 32 4
Tema selecto 5 Seminario Optativa 1 1 32 4
Tema selecto 6 Seminario Optativa 1 1 32 4
Tema selecto 7 Seminario Optativa 1 1 32 4
Tema selecto 8 Seminario Optativa 1 1 32 4
CUARTO SEMESTRE
Actividades parala L . .
obtencién del grado* Seminario Obligatoria 2 2 64 0
* La actividad académica del cuarto semestre no tiene valor en créditos y se considerara acreditada una
vez que el alumno concluya el trabajo con el que se va a graduar y tenga visto bueno de éste por su comité
tutor.
RESUMEN
Actividades
Total Obligatorias Obllgator_w'as Optativas Optatlv_a's Tedricas | Practicas Te9r|(_:as/
de eleccién de eleccién practicas
24 10* 6 8 0 6 13
Créditos
Total | Obligatorios Ob|lgat0I.‘I,OS Optativos Optatlv.o,s Teodricos | Practicos Te,orl_co
de elecciéon de eleccidn /practicos
86 30 24 32 0 24 52
Horas
Total Obligatorias Obllgator|,as Optativas Optatlvgls Tedricas Practicas
de eleccién de eleccidn
752 304 192 256 0 432 3
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ACTIVIDADES ACADEMICAS OBLIGATORIAS PARA TODOS LOS CAMPOS DE CONOCIMIENTO

TIPO DE ACTIVIDAD TOTAL DE
DENOMINACION DE LA HORAS/ SEMANA TOTAL DE
At ACTIVIDAD ACADEMICA eIl [oh 10 HORAS HORAS HS(::IIAESS:F?ER CREDITOS
TEORICAS PRACTICAS
Campos de Conocimiento: Ergonomia, Tecnologia y Teoria e Historia del Disefio
Practica de campo Taller 1 16
Actividad complementaria Taller 16
Practica complementaria Taller 16
Seminario de formacion
para el disefio Seminario 2 0 32 4
Teoria del disefio
Seminario de formacion
para el disefo Seminario 2 0 32 4
Metodologia
Seminario de formacion
para el disefo Seminario 2 0 32 4
Retodrica
Seminario de formacion
para el disefo Seminario 2 0 32 4
Disefio y tecnologia
Seminario de formacion
para el disefo Investigacion Seminario 2 0 32 4
etnogriafica
Seminario de formacion
para el disefo Teoria e Seminario 2 0 32 4
innovacioén en el disefio
Actividades ac.a’demlcas Seminario 5 5 64 0
para la obtencion del grado
ACTIVIDADES ACADEMICAS OBLIGATORIAS DE ELECCION POR CAMPO DE CONOCIMIENTO
TIPO DE ACTIVIDAD
< TOTAL DE
HORAS/ SEMANA
ciave | PENOMIAIONDELS | voomions / wonasron | 1Tt
HE)RAS HIORAS SEMESTRE
TEORICAS PRACTICAS
Campo de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DEL DISENO
Iniciacion al proyecto de .,
investigacion Teoria e A;ﬁr;?tc;n 0 1 16 2
Historia del Disefio
Formacion en la Atencién
investigacion Teoria e directa 0 1 16 2
Historia del Disefio
Proyecto de L
investigacion Teoria e Atfenuon 1 1 32 4
. . L directa
historia del disefio
Taller de Iniciacion ala
investigacion Teoria e Laboratorio 2 2 64 8
historia del disefio
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TIPO DE ACTIVIDAD

< TOTAL DE
HORAS/ SEMANA
CLAVE 2dyie Ll Aol PE LA MODALIDAD / HORAS POR TOTAL 22
ACTIVIDAD ACADEMICA HORAS HORAS SEMESTRE | CREDITOS
TEORICAS PRACTICAS
Taller de investigacion 1
Disefio y cambio Taller 1 1 32 4
paradigmatico
Tz?\IIer .de |n\{est|gaC|F>n ~2 Taller 1 1 35 4
Historiografia del disefio
Campo de Conocimiento: TECNOLOGIA
Iniciacién al proyecto Atencidn
de investigacion directa 0 1 16 2
Formacion en la Atencién
investigacion - . 0 1 16 2
, directa
Tecnologia
!DroyeFto Fl,e Atencion
investigacion . 1 1 32 4
, directa
Tecnologia
jl'allerhde |.rj|C|aC|on @ Ia, Laboratorio 2 2 64 8
investigacién Tecnologia
TaIIerlde~|nvest|gaC|on 1 Taller 1 1 37 4
-Ecodisefio
Taller de .|r,\vest|gaC|on 2 Taller 1 1 35 4
introduccién a la energia
Campo de Conocimiento: ERGONOMIA
Iniciacidn al proyecto -
de investigacion - Atfenuon 0 1 16 2
, directa
Ergonomia
Formacién en la Atencion
investigacion . 0 1 16 2
, directa
Ergonomia
Proyecto de L.
investigacion Atfenuon 1 1 32 4
. directa
Ergonomia
Taller de Iniciacién a la
investigacion - Laboratorio 2 2 64 8
Ergonomia
Taller de |n,ves’t|.gaC|on Taller 1 1 32 a
1 Ergonomia fisica
Taller de investigacion
2 Ergonomia para el Taller 1 1 32 4
disefio
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ACTIVIDADES ACADEMICAS OPTATIVAS

TIPO DE ACTIVIDAD
CLAVE DENOMINACION DE LA MODALIDAD HORAS/ SEMANA HT(;)RT:SL'?;R TOTAL DE
ACTIVIDAD ACADEMICA HORAS HORAS CREDITOS
. . SEMESTRE
TEORICAS PRACTICAS
TEMAS SELECTOS

Temas selectos
Administracion de Seminario 1 1 32 4
proyectos
Temas selectos Seminario 1 1 32 4
Antropometria dindmica
Tem,as.selectos Seminario 1 1 32 4
Ceramica
Temas selectos
Desarrollo de la N

. . . Seminario 1 1 32 4
propiedad industrial.
Ayer y hoy
Temas selectos
Discursos y tesis Seminario 1 1 32 4
después de la
modernidad
Temas Sglec_tos Disefio Seminario 1 1 32 4
de mobiliario
Temas selecto
Disefio y Seminario 1 1 32 4
biomimética
Temas selectos
Disefio y cambio Seminario 1 1 32 4
paradigmatico
Tema?s sNeIectos Seminario 1 1 32 4
Ecodisefo
Temas se’Iec'go_s Seminario 1 1 32 4
Ergonomia fisica
Temas selectos
Ergonomia laboral. Seminario 1 1 32 4
Puestos de trabajo
Temas selectos
Ergonomia para el Seminario 1 1 32 4
disefio
Temas selectos
Ergonomia para la Seminario 1 1 32 4
interfaz
Temas selectos
Estadistica para el Seminario 1 1 32 4
disefo
Temas selectos Seminario 1 1 32 4
Estética y disefio
Temas selectos
Fundamentos de Seminario 1 1 32 4
biomecanica
Temas selectos
Fundamentos de Seminario 1 1 32 4
biomecanica y
fisiologia
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CLAVE

DENOMINACION DE LA
ACTIVIDAD ACADEMICA

MODALIDAD

TIPO DE ACTIVIDAD

HORAS/ SEMANA

TEORICAS

HORAS HORAS
PRACTICAS

TOTAL DE
HORAS POR
SEMESTRE

TOTAL DE
CREDITOS

TEMAS SELECTOS

Temas selectos
Gestion ambiental
del disefio

Seminario

32

Temas selectos
Herramientas del
disefio cualitativo

Seminario

32

Temas selectos
Herramientas
tecnoldgicas para el
disefno

Seminario

32

Temas selectos
Historiografia del
disefio

Seminario

32

Temas selectos
Ingenieria
econdmica

Seminario

32

Temas selectos
Integracion e
innovacion con los
materiales

Seminario

32

Temas selectos
Interaccion y disefio

Seminario

32

Temas selectos
Introduccién a la
energia

Seminario

32

Temas selectos
Introducciéon a la
macroergonomia

Seminario

32

Temas selectos -
Investigacién y
desarrollo
tecnoldgico con
disefo (I&D+D) de
materiales
sustentables

Seminario

32

Temas selectos
Mercadotecnia

Seminario

32

Temas selectos -
Planeacion
estratégica en la
calidad de los
servicios

Seminario

32

Temas selectos
Propiedad industrial.
Una herramienta
basica en el disefio
industrial

Seminario

32
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CLAVE

DENOMINACION DE LA
ACTIVIDAD ACADEMICA

TIPO DE ACTIVIDAD

HORAS/ SEMANA

MODALIDAD
HORAS

TEORICAS

HORAS
PRACTICAS

TOTAL DE
HORAS POR
SEMESTRE

TOTAL DE
CREDITOS

TEMAS SELECTOS

Temas selectos -
Protocolo
antropométrico de la
ISAK

Seminario 1

32

Temas selectos -
Realidad virtual y
realidad aumentada,
su aplicacién al
disefio

Seminario 1

32

Temas selectos
Socioeconomia

Seminario 1

32

Temas selectos
Tejido de punto:
construccion textil

Seminario 1

32

Temas selectos
Tejido en telar:
construccion textil

Seminario 1

32

Temas selectos
Técnicas de
evaluacion y
experimentacion en
ergonomia industrial
y del producto

Seminario 1

32

Temas selectos
Tecnologias de
capturay
procesamiento
digital de
movimiento humano

Seminario 1

32

Temas selectos
Tecnologia de la
madera

Seminario 1

32

Temas selectos
Tecnologia de
materiales
emergentes
sustentables

Seminario 1

32
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1.4.5 Mapa curricular

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4
INICIACION AL PROYECTO FORMACION EN LA PROYECTO DE ACTIVIDADES
DE INVESTIGACION INVESTIGACION INVESTIGACION PARALA
POR CAMPO DE POR CAMPO DE POR CAMPO DE OBTENCION
CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO DEL GRADO
Horas Tedricas: 0 Horas Tedricas: 0 :> Horas Tedricas: 16 Horas Tedricas: 32
Horas Practicas: 16 Horas Précticas: 16 ! V Horas Practicas: 16 Horas Practicas: 32
Créditos 2 = Créditos 2 Créditos 4 Créditos 0
PRACTICA DE CAMPO ACTIVIDAD PRACTICA
Horas Tedricas: 0 \ COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA
Horas Practicas: 16 —y Horas Teoricas: 0 Horas Tedricas: 0
Créditos Horas Practicas: 16 Horas Practicas: 16
¢ Créditos 2 Créditos 2
TALLER DE
INVESTIGACION 1 TEMA SELECTO 3
TALLER DE INICIACION A Horas Tedricas: 16 Horas Tedricas: 16
LA INVESTIGACION Horas Practicas: 16 Horas Practicas: 16
POR CAMPO DE Créditos 4 Créditos 4
CONOCIMIENTO
Horas Tebricas: 32
Horas Practicas: 32 TALLER DE TEMA SELECTO 4
Créciioc 8 INVESTIGACION 2 Horas Tedricas: 16
Horas Tedricas: 16 Horas Practicas: 16
=\ Horas Practicas: 16 Créditos 4
| ~/ Créditos 4
SEMINARIO DE SEMINARIO DE TEMA SELECTO 5
FORMACION FORMACION Horas Tedricas: 16
PARA EL DISENO - PARA EL DISENO - Horas Practicas: 16
I TEORIA DEL DISENO N DISENO Y TECNOLOGIA Créditos 4
Horas Tedricas: 32 | > Horas Teéricas: 32
Horas Practicas: 0 — V¥ Horas Practicas: 0
Créditos 4 Créditos 4
- SEMINARIO DE SEMINARIO DE TEMA SELECTO 6
FORMACION FORMACION Horas Teoricas: 16
PARA EL DISENO - | N PARAELDISENO - Horas Practicas: 16
METODOLOGIA | ) TEORIA E INNOVACION Créditos 4
Horas Teoricas: 32 v EN EL DISENO
Horas Practicas: 0 Horas Tedricas: 32
Créditos 4 Horas Practicas: 0
Créditos 4
SEMINARIO DE
SEMINARIO DE FORMACION TEMA SELECTO 7
FORMACION PARA EL DISENO - Horas Tedricas: 16
PARA EL DISENO - INVESTIGACION Horas Practicas: 16
RETORICA ——N ETNOGRAFICA Créditos 4
Horas Tedricas: 32 _V> Horas Tedricas: 32
Horas Practicas: 0 Horas Practicas: 0
Créditos 4 Créditos 4
CAMPOS DE CONOCIMIENTO:
TEMA SELECTO 1 TEMA SELECTO 2 TEMA SELECTO 8 ;
Horas Teéricas: 16 Horas Teéricas: 16 Horas Teéricas: 16 = TEORIAE HISTORIA
Horas Practicas: 16 Horas Practicas: 16 Horas Practicas: 16 DEL DISENO
Créditos 4 Créditos 4 Créditos 4 =  TECNOLOGIA
= ERGONOMIA
PENSUM ACADEMICO: 752
TOTAL DE HORAS TEORICAS: 432 SERIACION OBLIGATORIA ===
TOTAL DE HORAS PRACTICAS: 320
TOTAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 24 SERIACION INDICATIVA —>
TOTAL DE CREDITOS: 86

Nota: La actividad académica del cuarto semestre se considerara acreditada una vez que el alumno concluya el
trabajo con el que se va a graduar y tenga visto bueno de éste por su comité tutor.



1.5 Requisitos
1.5.1 Requisitos de ingreso

Los aspirantes deberan obtener su carta de aceptacién por parte del Comité Académico del
Programa de la Maestria en Disefio Industrial, para ello deberdan presentar y cumplir con los
siguientes requisitos, de acuerdo con lo estipulado a continuacidn, en las normas operativas
del programa y en la convocatoria:

1. Estudios de una licenciatura o equivalente en Diseno Industrial o de una disciplina
afin a juicio del Comité Académico, de acuerdo con lo establecido en las normas
operativas del programa.

2. Contar con promedio igual o superior en los estudios de licenciatura, de acuerdo a
lo previsto en las normas operativas del programa.

3. Presentar y, en su caso, aprobar los exdmenes determinados por el Comité
Académico en las normas operativas y en la convocatoria correspondiente.

4. Conocimientos de una lengua extranjera, de acuerdo con lo sefialado en las normas
operativas.

5. Entrevista personalizada de acuerdo con el mecanismo establecido por el Comité
Académico en la convocatoria correspondiente.

6. Entregar los documentos obligatorios de exigencia administrativa, de acuerdo con
lo sefalado en las normas operativas y en la convocatoria correspondiente.

7. Otros requisitos y criterios académicos establecidos en las normas operativas del
programa y en la convocatoria respectiva.

Adicional a lo anterior, para el caso de aspirantes extranjeros o con estudios en el extranjero
deberan contar con:

1. Contar con la equivalencia de promedio, de acuerdo a lo sefialado en las normas
operativas del programa.

2. Para aspirantes cuya lengua materna sea diferente al espafiol, tener conocimientos
de la lengua espaiola, de acuerdo con lo sefialado en las normas operativas.

3. Los aspirantes con estudios realizados en el extranjero, deberan presentar los
documentos apostillados o legalizados, segiin corresponda.

Los aspirantes aceptados deberan formalizar su inscripcion como alumnos del programa
siguiendo el procedimiento sefalado en las normas operativas y en la convocatoria.

1.5.2 Requisitos de permanencia

La permanencia de los alumnos en el plan de estudios estara basada en lo dispuesto en los
articulos 10, 11, 22 y 23 del Reglamento General de Estudios de Posgrado (RGEP), que
establecen:

Articulo 10. Si el alumno se inscribe dos veces en una misma actividad académica sin
acreditarla, causard baja del plan de estudios en que se encuentre inscrito. En ningun caso
se concederdn examenes extraordinarios. El alumno que se vea afectado por esta
disposicion podra solicitar al Comité Académico la reconsideracion de su baja en los
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términos y plazos que sefialen los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del
Posgrado (LGFP).

Articulo 11. Los alumnos tienen derecho a:

a) Suspender sus estudios hasta por un plazo maximo de dos semestres sin afectar su
situacion académica. La solicitud de suspensién debera presentarse con anterioridad
al inicio del semestre lectivo o a mas tardar al término del primer mes del semestre.
En casos debidamente justificados, el Comité Académico podra autorizar la
suspension cuando la solicitud sea presentada fuera de los tiempos sefialados, o bien
podrd otorgar la suspensidon por un plazo mayor. Se atenderdn particularmente las
especificidades de género, en especial los casos de embarazo de las alumnas;

b) Solicitar su reincorporacion al plan de estudios cuando suspendan los estudios sin
autorizacion; el Comité Académico determinara la procedencia y los términos de la
reincorporacién. En este caso el tiempo total de inscripcidn efectiva no podra exceder
los limites establecidos en el plan de estudios;

c) Solicitar autorizacion para realizar los exdmenes o evaluaciones finales cuando por
causas debidamente justificadas no hayan cumplido con este requisito. El Comité
Académico estudiara el caso, y podra establecer mecanismos alternos de evaluacién,
Yy

d) Plantear por escrito al coordinador o Comité Académico solicitudes de aclaracidn
respecto a decisiones académicas que les afecten y recibir la respuesta por el mismo
medio en un plazo maximo de treinta dias habiles.

Articulo 22. De conformidad con lo establecido por los programas de posgrado, los alumnos
podran inscribirse a un plan de estudios de maestria para cursarlo en tiempo completo o
tiempo parcial. Los alumnos deberdn concluir sus estudios, incluyendo la graduacién, en el
plazo que el plan de estudios especifique, sin exceder de cuatro y seis semestres para
alumnos de tiempo completo o parcial, respectivamente. El Comité Académico podra
otorgar un plazo adicional de dos semestres consecutivos para concluir los créditos y
obtener el grado.

Si los alumnos no obtienen el grado en los plazos establecidos en el parrafo anterior, el
Comité Académico decidira si procede la baja definitiva del plan de estudios. En casos
excepcionales, el Comité Académico podra autorizar una prérroga con el Unico fin de que
los alumnos obtengan el grado.

Articulo 23. Para permanecer inscrito en los estudios de maestria el alumno debera realizar
satisfactoriamente, en los plazos sefalados, las actividades académicas del plan de
estudios, asi como las que le sean asignadas por su tutor o tutores principales, y por su
comité tutor, de acuerdo con lo sefalado en el Capitulo V del RGEP, y contar con la
evaluacién semestral favorable de su comité tutor. EI Comité Académico determinara las
condiciones bajo las cuales un alumno puede continuar en la maestria cuando reciba una
evaluacion semestral desfavorable de su comité tutor. Si el alumno obtiene una segunda
evaluacion semestral desfavorable causara baja en el plan de estudios.
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El alumno que se vea afectado por esta disposicién podra solicitar al Comité Académico la
reconsideraciéon de la misma en los términos y plazos que sefialen los Lineamientos
Generales para el Funcionamiento del Posgrado.

Adicionalmente debera:

e Entregar la documentacion requerida para su reinscripcidn, en los plazos establecidos.

e El alumno que haya ingresado con acta de examen o por la opcidn de titulacion por
estudios de posgrado debera presentar el titulo de licenciatura a mas tardar cuando
concluya oficialmente el segundo semestre, o al menos una constancia que acredite que
éste se encuentra en tramite. El titulo sera indispensable para la inscripcidn al cuarto
semestre.

e El alumno deberd presentar la cédula profesional a mds tardar cuando concluya
oficialmente el tercer segundo semestre, o al menos una constancia que acredite que
ésta se encuentra en tramite. Dicho documento sera indispensable para la inscripcion
al cuarto semestre.

1.5.3 Requisitos de egreso

El alumno debera haber cursado y aprobado el 100% de los créditos y el total de actividades
académicas contempladas en el plan de estudios, en los plazos establecidos por la
normatividad correspondiente.

1.5.4 Requisitos para obtener el grado

e Haber cubierto los requisitos de permanencia y de egreso.

e Cumplir con los requisitos especificos que establece la modalidad seleccionada.

e El alumno se debera ajustar a lo que indique al respecto la normatividad vigente y
aprobar el examen de grado en alguna de las modalidades de graduacion.

1.6 Modalidades para obtener el grado de maestria

e Tesis

e Tesina

e Articulo académico

e Informe académico

e Expediente de ensayos académicos

De acuerdo con lo previsto en las normas operativas, las modalidades antes sefialadas
requieren de una réplica oral ante un jurado.

La estructura, el contenido y la extensidn de cada uno de los documentos que elaborard el
alumno dentro de las modalidades para obtener el grado se especificard en el Manual de
Operacién de las modalidades de graduacion, el cual sera elaborado y aprobado por el
Comité Académico que tomara en cuenta lo establecido en las normas operativas.
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Las modalidades antes descritas podrdn ser utilizadas por alumnos y egresados de
generaciones anteriores, con el Unico objeto de obtener el grado, previo dictamen favorable
del Comité Académico.
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2. NORMAS OPERATIVAS

Disposiciones generales

Norma 1. Las presentes normas tienen por objeto regular la operacion del Programa de
Maestria en Diseio Industrial.

Norma 2. El Comité Académico serd el responsable de la aplicacién de estas normas
operativas, de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado.

De las entidades académicas

Norma 3. Son entidades académicas participantes del programa las siguientes:
a) Facultad de Arquitectura,
b) Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, e
c) Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia.

Norma 4. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de Posgrado
y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado, las entidades
académicas que deseen incorporarse en el programa deberdn cumplir con los siguientes
requisitos:
a) Compartir la filosofia del programa en lo que se refiere a objetivos, estandares
académicos y mecanismos de funcionamiento;
b) Contar con un minimo de tres académicos de carrera acreditados como tutores en
el programa;
c) Desarrollar lineas de investigacion y/o trabajo, afines al programa;
d) Contar con la infraestructura adecuada para la investigacion, las actividades
docentes y de tutoria, a juicio del Comité Académico, y ponerla a disposicidn para
su uso por alumnos, tutores y profesores del programa, y
e) Suscribir, a través de la firma del director, las bases de colaboracion de las entidades
académicas participantes en el programa.

Norma 5. De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento del Posgrado, los consejos técnicos o internos, directores de dependencias
0 programas universitarios solicitardn al Comité Académico la incorporacién de su entidad
académica en este programa. Asimismo, enviaran copia de dicha solicitud al Consejo de
Estudios de Posgrado para su conocimiento y seguimiento.

El Comité Académico debera emitir un dictamen al respecto en un plazo no mayor a 20 dias

habiles, contados a partir de la fecha de recepcidn de la solicitud. En caso de emitirse un
dictamen favorable, el Comité Académico propondra la incorporacion de la entidad
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académica al Consejo de Estudios de Posgrado, el cual turnard su opiniéon al Consejo
Académico de Area de las Humanidades y de las Artes para su aprobacién, en su caso.
Correspondera al Consejo Académico de Area informar sobre el dictamen emitido al
Consejo de Estudios de Posgrado y a la Direccion General de Administracién Escolar.

Las instituciones externas a la UNAM, nacionales o extranjeras, podran incorporarse a este
programa siempre y cuando existan convenios con la UNAM, y deberan seguir el
procedimiento antes descrito.

Norma 6. De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento del Posgrado las entidades, dependencias y programas universitarios,
podrdn ser desincorporadas de este programa a solicitud de su consejo técnico o interno,
de su director, en su caso, al Comité Académico. Asimismo, enviardn copia de dicha solicitud
al Consejo de Estudios de Posgrado para su conocimiento y seguimiento.

El Comité Académico deberd emitir un dictamen al respecto en un plazo no mayor a 20 dias
habiles, contados a partir de la fecha de recepcidn de la solicitud. En caso de emitirse un
dictamen favorable, el Comité Académico propondrd la desincorporacién de la entidad
académica al Consejo de Estudios de Posgrado, el cual turnard su opinidon al Consejo
Académico de Area de las Humanidades y de las Artes para su aprobacién, en su caso.

Correspondera al Consejo Académico de Area informar sobre el dictamen emitido al
Consejo de Estudios de Posgrado y a la Direccion General de Administracién Escolar.

Del Comité Académico

Norma 7. El Comité Académico estara integrado por:

a) Los directores de las entidades académicas participantes, sefialadas en la norma 3,
quienes podran ser representados por un académico que de preferencia sea tutor
de posgrado o posea estudios de posgrado;

b) El Coordinador del Programa;

c) Unacadémico de carrera de cada entidad académica participante, acreditado como
tutor, y electo por los tutores de la misma por medio de voto libre, secreto y directo
en eleccion presencial o electrdnica;

d) Un académico de carrera acreditado como tutor de cada campo de conocimiento
gue comprende el programa, electo por los tutores del mismo por medio de voto
libre, secreto y directo en eleccién presencial o electrénica; y

e) Dos alumnos electos por los alumnos del programa por medio de voto libre, secreto
y directo en eleccion presencial o electrdnica.

El Comité Académico cuenta con los siguientes subcomités:

A. Subcomité de Trabajo Académico
Sus integrantes seran:
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a)
b)

El Coordinador del Programa de la Maestria en Disefio Industrial
El representante de tutor de cada uno de los campos del conocimiento de la
Maestria.

Este Subcomité tendra como funciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

Opinar sobre asuntos relativos a los profesores y tutores (nombramientos, plazas,
convocatorias, dispensas, etcétera)

Proponer en relacién con los alumnos que deseen obtener una beca en la CEP,
CONACYT o en alguna otra institucion para cursar estudios dentro del programa.
Evaluar los proyectos de investigacidn que se presentaran ante las diversas
instancias de la UNAM o de otras instituciones para obtener apoyo financiero.
Proponer reformas a los campos de conocimiento o a las lineas de investigacion del
programa.

Apoyar las acciones correspondientes en cuanto a la evaluacion del programa para
ser discutidas y consideradas para su aplicacion por el Comité Académico.

Opinar sobre las equivalencias para la conduccién académica de los alumnos que
inscritos en otros planes no vigentes opte por el nuevo plan considerando cada caso
y segun lo indicado al respecto en el plan de estudios.

Opinar sobre las equivalencias para las acreditaciones y revalidaciones de
actividades académicas a realizar o realizadas en otros planes de estudios, y

Otras actividades no estipuladas, derivadas de la practica del plan de estudios y
asignadas por el Comité Académico como de su competencia.

Todos los acuerdos generados por este Subcomité seran turnados al Comité Académico
para su resolucion final.

B. Subcomité de Ingreso y Egreso
Este Subcomité estara conformado de la siguiente manera:

a)
b)

El Coordinador del Programa de la Maestria en Disefio Industrial.
El representante de tutor de cada uno de los campos del conocimiento de la
Maestria en Disefo Industrial.

Las funciones del Subcomité seran:

a)
b)

c)
d)

e)

Analizar y dar solucién a asuntos relacionados con los aspirantes que deseen
ingresar al programa.

Proponer el cupo de la maestria dependiendo de la demanda y disponibilidad de
tutores.

Opinar sobre la integracién de los jurados de examen de grado.

Revisar y opinar sobre las solicitudes de modalidades de graduacion elegidas por los
alumnos.

El subcomité de ingreso y egreso a partir de las experiencias derivadas de su
funcionamiento propondrd al Comité Académico modificaciones a las normas
operativas a fin de mejorar su aplicacién funcionamiento.
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Todos los acuerdos generados por este Subcomité seran turnados al Comité Académico
para su aprobacién final.

Norma 8. De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento del Posgrado, los requisitos para ser representante de los académicos de
maestria en el Comité Académico son:

a)
b)

c)

Estar acreditado como tutor del programa;

Ser académico de carrera en la UNAM, o en otra institucién con la cual la UNAM
haya celebrado un convenio de colaboracion para el desarrollo del programa, y

No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubiesen sido
sancionadas.

De igual forma, los requisitos para ser representante de los alumnos de maestria en el
Comité Académico son:

a)
b)

c)

d)

Estar inscrito en el programa en el momento de la eleccidn;

Haber cubierto al menos un semestre lectivo, segun lo establecido en el plan de
estudios;

Haber acreditado todas las actividades académicas en que se haya inscrito, y contar
con promedio minimo de ocho, y

No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubiesen sido
sancionadas.

Los representantes de los académicos y de los alumnos de maestria duraran en su cargo
dos afios y podran ser reelectos de manera consecutiva por un periodo adicional.

Norma 9. El Comité Académico tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades, de
acuerdo con lo establecido en:

a) El Reglamento General de Estudios de Posgrado:

a)

b)

c)

d)

f)

Proponer conjuntamente con otros comités académicos la constitucion de una
Orientacion Interdisciplinaria de Posgrado al Consejo de Estudios de Posgrado para
gue evalle y apruebe dicha orientacién;

Solicitar la opinién del Consejo de Estudios de Posgrado y, en su caso, del Consejo
Asesor de la Coordinacidn de Universidad Abierta y Educacién a Distancia, respecto
de las modificaciones al o los planes de estudio de educacién abierta y a distancia,
para ser turnados a los consejos académicos de area correspondientes;

Proponer al Consejo de Estudios de Posgrado la incorporacidn o desincorporacion
de una entidad académica, un programa universitario o dependencia de la UNAM
en su programa de posgrado;

Organizar la evaluacion integral del programa, al menos cada cinco afios, e informar
de los resultados al Consejo de Estudios de Posgrado;

Aprobar la actualizacion de los contenidos tematicos de las actividades académicas;
Elaborar, modificar y aprobar las normas operativas del programa, previa opinion
del Consejo de Estudios de Posgrado, asi como vigilar su cumplimiento;

27



g) Establecer las bases de colaboracion entre las entidades académicas, la
Coordinacion de Estudios de Posgrado y el programa;

h) Promover acciones de vinculacién y cooperacién académica con otras instituciones;

i) Informar al Consejo de Estudios de Posgrado la formalizacién de convenios de
colaboracién con otras instituciones;

j)  Promover solicitudes de apoyo para el programa;

k) Establecer, en su caso, los subcomités que considere adecuados para el buen
funcionamiento del programa;

[) En casos excepcionales y debidamente fundamentados, aprobar, de acuerdo con lo
gue establezcan los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado,
la dispensa de grado a probables tutores, profesores o sinodales de examen de
grado, y

m) Las demas que se establecen en el Reglamento General de Estudios de Posgrado, la
Legislacién Universitaria y aquellas de caracter académico no previstas en estas
normas.

b) Los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado:

a) Decidir, tomando en cuenta la opinién del tutor o tutores principales o del comité
tutor, sobre el ingreso, permanencia y prérroga de los alumnos en el programa;

b) Aprobar la asignacidn, para cada alumno, del tutor principal y el comité tutor;

c) Nombrar al jurado de los exdmenes de grado tomando en cuenta la propuesta del
alumno y del tutor principal y la opinién del comité tutor;

d) Decidir sobre las solicitudes de cambio de tutor principal, del comité tutor o jurado
de examen de grado;

e) Aprobar la incorporacion y permanencia de tutores, solicitar al Coordinador del
Programa la actualizacidon peridédica del padrén de tutores acreditados en el
programa vy vigilar su publicacién semestral, para informacion de los alumnos;

f) Designar, a propuesta del Coordinador del Programa a los profesores y, en su caso,
recomendar su contratacién al consejo técnico respectivo;

g) Dirimir las diferencias de naturaleza académica que surjan entre el personal
académico, entre los alumnos o entre ambos, derivadas de la realizacion de las
actividades académicas del programa;

h) Actualizary promover el uso de sistemas para el manejo de informacién académico-
administrativa de los programas de posgrado, y

i) Las demds que se establezcan en los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento del Posgrado o en estas normas.

Adicionalmente:
a) Designar a los integrantes y a los presidentes de cada subcomité permanente y, en
su caso, de los subcomités especiales que considere pertinente establecer, y
b) Aprobar, a propuesta del Coordinador del Programa, la oferta semestral de los
cursos, seminarios y demds actividades académicas.
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Norma 10. Los integrantes del Comité Académico tienen las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

a)

b)

c)

d)

f)

Asistir a las sesiones del Comité previa convocatoria expresa del Coordinador del
Programa;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad establecida en el programa, en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado y en los Lineamientos Generales para
el Funcionamiento del Posgrado;

Estudiar y dictaminar las propuestas académicas y operativas que sean presentadas
al Comité por el Coordinador del Programa, por un subcomité o por un integrante
del Comité Académico;

Participar, en su caso, en las sesiones de trabajo del subcomité del cual formen
parte;

Cumplir con las obligaciones inherentes a su representacion como integrantes del
Comité Académico y, en su caso, del subcomité en el que participen, y

En el caso de los representantes de los directores de las entidades académicas
participantes, ser ademdas un canal de comunicacién con la entidad académica
correspondiente, con el fin de informar sobre los acuerdos y resoluciones tomadas
en el Comité Académico del Programa.

Norma 11. El Comité Académico tendra la siguiente mecanica operativa:

a)

b)

f)

g)

Efectuard sesiones ordinarias cada mes y extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente el Coordinador del Programa, de acuerdo con las incidencias o eventos
de apoyo al programa;

El Coordinador del Programa convocara a las sesiones y hara llegar a los miembros
del Comité Académico e invitados, el orden del dia y el material que se considere
pertinente, con al menos tres dias habiles de anticipacion a la fecha de las sesiones
ordinarias y un dia habil antes, en el caso de las extraordinarias;

El Coordinador del Programa levantara el acta respectiva de cada una de las sesiones
y enviarla via correo electrénico a los miembros del Comité Académico a mas tardar
cinco dias habiles después de efectuada la sesidn;

Las observaciones al acta deberan hacerlas llegar al Coordinador del Programa por
la misma via, en el curso de la siguiente semana posterior a su recepcion; de lo
contrario se considerara que no existen observaciones (afirmativa ficta);

El acta definitiva sera presentada en la sesidn posterior para su lectura y aprobacion;
Para cada sesién, el Coordinador del Programa convocara por primera y segunda vez
en un mismo citatorio, debiendo mediar un minimo de 15 y un mdaximo de 30
minutos entre las horas fijadas para primera y segunda convocatorias. Para realizar
la sesidn en primera convocatoria se requerira la mitad mas uno de los miembros
con voz y voto, en tanto que en segunda convocatoria la sesidn se realizard con los
miembros presentes;

Las sesiones ordinarias no deberan exceder de dos horas contadas a partir de que
se inicie formalmente la reunién. Cuando no se termine de desahogar los asuntos
del orden del dia en el plazo anterior, el Coordinador del Programa pedira al pleno
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su aprobacion para constituirse en sesidon permanente o para posponer los asuntos
faltantes para una sesion extraordinaria;

h) Cuando el Comité Académico lo juzgue pertinente podra invitar a las sesiones a los
responsables de estudios de posgrado de las entidades académicas participantes en
el programa, asi como a otros académicos o invitados especiales, quienes asistiran
con voz pero sin voto;

i) Los acuerdos del Comité Académico serdn tomados por mayoria simple y las
votaciones seran abiertas, a menos que el Coordinador del Programa o la mayoria
de los miembros presentes del Comité pidan que sean secretas, y

j) Solo tendran derecho a votar los miembros titulares presentes.

El Comité Académico informard por escrito de las resoluciones acordadas a los
interesados involucrados.

Del Coordinador del Programa

Norma 12. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, el Coordinador del Programa serd designado o removido por el Rector, a
propuesta de los directores de las entidades académicas participantes, quienes auscultaran
la opinion del Comité Académico y del cuerpo de tutores, durard en su cargo tres afios y
podra ser designado sélo para un periodo adicional.

En ausencia del Coordinador del Programa por un periodo mayor de dos meses se
procederd a designar uno nuevo, en los términos sefialados anteriormente. El tutor del
Comité Académico con mayor antigliedad en la UNAM asumira interinamente las funciones
de Coordinador del Programa en tanto se designa al nuevo.

Norma 13. Los requisitos para ser Coordinador del Programa, de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento General de Estudios de Posgrado son:
a) Poseer al menos el grado maximo que otorgue el programa; en casos justificados
este requisito podra ser dispensado;
b) Estar acreditado como tutor del programa;
c) Ser académico titular de tiempo completo de la UNAM, y
d) No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubiesen sido
sancionadas.

Norma 14. El Coordinador del Programa tendrd las siguientes atribuciones vy
responsabilidades, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado:
a) Convocary presidir las reuniones del Comité Académico; en su ausencia, las sesiones
seran presididas por el tutor del Comité Académico de mayor antigliedad en la
UNAM;
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Elaborar el plan anual de trabajo del programa, desarrollarlo una vez aprobado por
el Comité Académico y presentarle a éste un informe anual, el cual deberd ser
difundido entre los académicos del programa;

Proponer semestralmente al Comité Académico los profesores del programa;
Coordinar la organizacién de las actividades académicas del programa;

Coordinar el proceso de evaluacion integral del programa;

Representar al Comité Académico del Programa, en la formalizacion de los
convenios y bases de colaboracidn, en los que participe el programa;

Atender los asuntos no previstos en el Reglamento General de Estudios de Posgrado,
qgue afecten el funcionamiento del programa y, en su momento, someterlos a la
consideracion del Comité Académico;

Vigilar el cumplimiento de la legislacion aplicable, de los acuerdos emanados de las
autoridades universitarias y del Comité Académico, y de las disposiciones que
norman la estructura y funciones de la UNAM, y

Otras que defina el Consejo de Estudios de Posgrado en los Lineamientos Generales
para el Funcionamiento del Posgrado o que estén contenidas en estas normas
operativas.

Adicionalmente:

a)

b)
c)

d)

Vigilar el cumplimiento de los objetivos, procedimientos y politicas académicas
establecidas en el programa;

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del programa;
Presentar al Comité Académico propuestas de solucidon para cualquier situaciéon
académica no prevista en el programa, en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado o la
Legislacién Universitaria;

Coordinar el funcionamiento de los subcomités que establezca el Comité
Académico, e informar al pleno del mismo las consideraciones y propuestas que
emanen de dichos subcomités, y

Cualquiera otra que derive de los acuerdos y resoluciones del Comité Académico o
de las opiniones, disposiciones y recomendaciones del Consejo de Estudios de
Posgrado.

De los procedimientos y mecanismos de ingreso para la maestria

Norma 15. El Comité Académico emitird la convocatoria a primer ingreso al plan de estudios
la cual serd anual. El Comité Académico podra modificar la periodicidad de la emisidon de la
convocatoria.

Norma 16. Los aspirantes que pretenden ingresar a la Maestria en Disefio Industrial
deberdn presentar y cumplir con lo siguiente, de acuerdo con lo estipulado en el plan de
estudios y en la convocatoria correspondiente:

a)

Solicitar su ingreso en los tiempos en que sefiale la convocatoria.
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b) Entregar los documentos requeridos dentro del periodo que marque la convocatoria
de ingreso para iniciar el proceso de seleccién, como son:

1. Titulo de una licenciatura en Disefo Industrial o de una disciplina afin segun

el criterio del Comité Académico. Los aspirantes egresados de la UNAM o de
una escuela incorporada a la UNAM, en caso de no contar con el titulo
(pergamino) podrdn presentar el acta de examen profesional de la
licenciatura.
O bien, 100% de créditos de una licenciatura en Disefo Industrial o de una
area afin segun el criterio del Comité Académico, en el caso de aspirantes
egresados de la UNAM que deseen ingresar por la opcién de titulacién por
estudios de posgrado, para ello se seguirdn los requisitos establecidos por el
consejo técnico correspondiente de la licenciatura de origen y lineamientos
establecidos para dicho fin.

2. Certificado de estudios de licenciatura con promedio igual o superior 8.0
(ocho punto cero). En caso de que el certificado no presente el promedio, se
deberd entregar constancia oficial de promedio emitida por la institucion de
procedencia. En casos excepcionales y considerando la trayectoria del
aspirante, el Comité Académico, previo dictaminen favorable del Subcomité
de Ingreso y Egreso, podrd autorizar el ingreso de aspirantes con un
promedio menor al indicado, siempre y cuando éste sea superior al
establecido en el articulo 2 del Reglamento General de Inscripciones.

3. Protocolo de investigacion, siguiendo lo establecido en la convocatoria
respectiva.

4. Ensayo de un tema relacionado con el Disefio Industrial, siguiendo lo
establecido en la convocatoria respectiva.

5. Presentar el examen de habilidades cognoscitivas y no cognoscitivas, a
consideracion del Comité Académico en la convocatoria, segun lo dispuesto
en ésta.

6. Constanciade la posesién del idioma inglés, siguiendo los criterios sefialados
por el Comité Académico en la convocatoria y emitida por el Centro de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE), un centro de idiomas de la UNAM
o instituciones externas que cuenten con convenio con el CELE para dicho
fin.

La acreditacién debe realizarse antes de la inscripcion al primer semestre del
plan de estudios.

7. Carta de exposicion de motivos, solicitando el ingreso a la maestria y campo
de conocimiento de interés, siguiendo lo establecido en la convocatoria
respectiva.

8. Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo. En caso de solicitar su
ingreso como alumno de tiempo parcial se debera argumentar la razén de
ello y comprometerse a concluir los estudios en el tiempo establecido,
siguiendo lo previsto en la normatividad.

9. Dos cartas de recomendacion, siguiendo lo establecido en la convocatoria
respectiva.
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10. Curriculum vitae actualizado, considerando lo establecido en la convocatoria
respectiva.

11. Asistir y acreditar el curso propedéutico y las platicas de induccidn
establecidos en la convocatoria.

12. Entrevista de acuerdo al mecanismo establecido por el Comité Académico
en la convocatoria respectiva.

13. Entregar los documentos obligatorios de exigencia administrativa, de
acuerdo con lo sefialado en la convocatoria correspondiente.

14. Carta de aceptacion otorgada por el Comité Académico.

Adicional a lo anterior, para el caso de aspirantes extranjeros o con estudios en el
extranjero deberan contar con:

1. Constancia de equivalencia de promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco),
expedida por la Direccion General de Incorporacién y Revalidacion de
Estudios (DGIRE) de la UNAM.

2. En caso de que la lengua materna del aspirante no sea el espanol o haya
realizado los estudios antecedentes en el extranjero, aunque sea de
nacionalidad mexicana?, deberd contar con una constancia de conocimientos
de la lengua espafiola nivel B, correspondiente a 701 a 850 puntos, expedida
por el Centro de Ensefianza para Extranjeros (CEPE) de la UNAM.

3. Los aspirantes con estudios realizados en el extranjero, deberan presentar
los documentos apostillados o legalizados, segln corresponda, de acuerdo a
lo sefialado en la convocatoria respectiva.

Una vez emitida la lista de aceptados el aspirante deberd entregar los documentos
obligatorios de exigencia administrativa para formalizar su inscripcion como alumno del
programa siguiendo lo previsto en la convocatoria.

Norma 17. La recopilacion e integracion de la informacién referente al proceso de admisién
y su entrega al Comité Académico para la decisidon final, serd responsabilidad del
Coordinador del Programa.

El Comité Académico, tomando en cuenta los resultados de la evaluacién global del
aspirante, emitird la carta de aceptacidn o rechazo correspondiente. El Coordinador del
Programa informara sobre los resultados a los interesados.

L En el caso de bilingtiismo o multilingiiismo se considera como lengua materna aquella en la cual el interesado
efectud sus estudios, pues la(s) otra(s) lengua(s) generalmente fue (ron) usada(s) en un contexto familiar.
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De los procedimientos y mecanismos para la evaluacion global y permanencia de los
alumnos de maestria

Norma 18. El desempefio académico de cada alumno de maestria deberd ser evaluado
integralmente cada semestre por su comité tutor. Para la evaluacién se tomara en cuenta
el plan individual del alumno elaborado previo al inicio del semestre entre él y su tutor
principal con el conocimiento y visto bueno de su comité tutor.

Dichas evaluaciones deberdn ser presentadas al Comité Académico en los formatos
establecidos, el cual acordard lo conducente respecto a la permanencia del alumno en el
programa.

Norma 19. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, el Comité Académico determinard las condiciones bajo las cuales un alumno
podra continuar en la maestria cuando reciba una evaluacion semestral desfavorable de su
comité tutor.

Si el alumno obtiene una segunda evaluacién semestral desfavorable causara baja del plan
de estudios. De ser el caso, en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del
Posgrado se establece que el Comité Académico notificard al alumno su baja del plan de
estudios y enviard copia de la notificacién al comité tutor. El alumno que se vea afectado
por esta disposicion podra, dentro de un plazo de cinco dias habiles, a partir de la fecha de
haberle sido comunicada por escrito la resolucion, solicitar la reconsideracién de su baja
ante el Comité Académico. El alumno deberd argumentar por escrito las razones que
justifican su solicitud.

El Comité Académico emitira un dictamen justificado, tomando en cuenta las opiniones del
tutor principal y del comité tutor, en un lapso no mayor a 10 dias habiles, dictamen que sera
inapelable. Si el dictamen resulta favorable, el alumno debera cubrir las condiciones que
determine el cuerpo colegiado. En caso de que un dictamen favorable sea emitido después
del periodo de inscripcién, el Comité Académico autorizara la inscripcién extemporanea.

Norma 20. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, si el alumno se inscribe dos veces en una misma actividad académica sin
acreditarla, causara baja del plan de estudios.

De conformidad con los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado, el
Comité Académico notificara al alumno su baja del plan de estudios y enviara copia de la
notificacidn al tutor principal y al comité tutor. El alumno que se vea afectado por esta
disposicion podra, dentro de un plazo de cinco dias habiles, a partir de la fecha de haberle
sido comunicada por escrito la resolucién, solicitar la reconsideracién de su baja ante el
Comité Académico. El alumno deberd argumentar por escrito las razones que justifican su
solicitud. El Comité Académico tomara en cuenta las opiniones del tutor principal y del
comité tutor.
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El Comité Académico, emitird un dictamen justificado, en un lapso no mayor a diez dias
habiles, el cual serd inapelable. Si el dictamen resulta favorable, el alumno debera cubrir las
condiciones que determine el cuerpo colegiado. En caso de que un dictamen favorable sea
emitido después del periodo de inscripcién, el Comité Académico autorizard la inscripciéon
extemporanea.

Norma 21. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, si el alumno no obtiene el grado en los plazos establecidos en el plan de estudios,
podrad solicitar al Comité Académico un plazo adicional de hasta dos semestres consecutivos
con el fin de concluir la totalidad de los créditos y graduarse. Dicha solicitud deberd contar
con el aval del tutor principal y del comité tutor. En caso de que no obtenga el grado en
dicho plazo, el Comité Académico decidira si procede la baja definitiva del plan de estudios.
En casos excepcionales, el Comité Académico podrd autorizar una prérroga con el Unico
objeto de obtener el grado, previa solicitud del alumno.

El Comité Académico podra autorizar la baja definitiva del plan de estudios a peticién
expresa del alumno.

Del procedimiento para la integracion, designaciéon y modificacion de los jurados en los
examenes de grado de maestria

Norma 22. El Comité Académico designara el jurado tomando en cuenta la propuesta del
alumno y del comité tutor, y lo hara del conocimiento de los interesados.

Norma 23. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado, los jurados
para examenes de grado se integrardn de acuerdo a lo siguiente:
a) Se propiciara la participacién de sinodales de mas de una entidad académica;
b) Los sinodales deberan cumplir con los requisitos establecidos para ser tutor de
maestria;
c) Eljurado de exdmenes de cualquier modalidad de graduacion que implique réplica
oral seintegrara con cinco sinodales, y
d) El tutor principal sera parte del jurado.

Norma 24. Los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado establecen
que el Comité Académico decidird sobre las solicitudes que hagan los alumnos respecto del
cambio en la integracion del jurado de grado. Dichas solicitudes deberdn contar con los
argumentos y razones que las justifiquen, y con aval del comité tutor.
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De la obtencion del grado de maestro

Norma 25. El alumno debe seleccionar de comun acuerdo con su comité tutor, durante el
segundo semestre la modalidad de graduacidon conveniente, y obtener la aprobacién del
Comité Académico.

Tesis

Presenta el resultado del trabajo profundo y sistematico de investigacién sobre un tema
especifico del campo de conocimiento elegido por el alumno. Ofrece el planteamiento de
un problema vy, en su caso, la comprobacion de una hipétesis. Incluye una exposicién bien
estructurada y critica del estado del arte del campo de conocimiento correspondiente,
basada en una exploracién exhaustiva de la bibliohemerografia pertinente. Establece con
claridad los objetivos y la metodologia utilizada. Describe los resultados de la investigacion
e incluye una discusiéon de los mismos. La tesis contendra un aparato critico que la sustente.

Tesina

Representa un trabajo escrito que contextualiza, fundamenta e interpreta un trabajo
practico realizado por el alumno. Incluye una exposicién bien estructurada y critica del
estado del arte del campo de conocimiento correspondiente, basada en una exploracién de
la bibliografia pertinente. Establece con claridad los objetivos y la metodologia utilizada.
Describe los resultados de la investigacidn en su relacion con el trabajo practico e incluye
una discusién de los mismos. Las opciones de trabajo practico responden a uno o varios de
los objetivos de la Maestria.

Articulo académico

Documento que comunica las premisas y resultados de su proyecto. Dicho articulo tendra
que derivarse del tema de investigacion, bajo la direccién de su tutor principal. En esta
modalidad el alumno deberd contar con el aval del comité tutor y con el dictamen favorable
de su jurado de examen, que determinara que el articulo tiene la calidad necesaria para ser
publicado en una revista indexada, de prestigio académico.

Informe académico

1. Proyectos de investigacién establecidos dentro del Programa
Informe detallado del trabajo realizado dentro de uno de los proyectos de investigacion
institucionales. Se realizard en forma individual y deberd estar avalado por los
responsables del proyecto.

2. Estancia de investigacion fuera de la UNAM
Informe detallado de la investigacidn realizada durante una estancia de investigacién,
qgue debera realizarse durante al menos cuatro meses dentro de los programas de
movilidad nacional e internacional.
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Expediente de ensayos académicos

Consiste en la elaboracién de tres textos académicos (ensayos, analisis, estudios,
monografias o similares) relacionados con el campo de conocimiento en el que se formé el
alumno.

Las modalidades antes sefialadas requieren de una réplica oral ante un jurado y deberan
cumplir con los requisitos, extensién y procedimiento establecido en el manual de
operacion para las modalidades de obtencién del grado elaborado y aprobado por el Comité
Académico.

Norma 26. Tanto en la obtencién del grado de maestria el alumno que no cuente con al
menos cuatro de los votos favorables requeridos, podra solicitar al Comité Académico la
revision del voto o votos no favorables, dentro de un plazo no mayor de cinco dias habiles
a partir de que le fue comunicado por escrito el voto o votos desfavorables. Para ello deberd
solicitar por escrito la revisién de su caso al Comité Académico, argumentando las razones
gue sustentan su solicitud.

El Comité Académico podrad ratificar el dictamen no favorable o solicitar una nueva opinién
de otro tutor acreditado en el programa, y notificara la resolucién al alumno y al comité
tutor, en un lapso no mayor a treinta dias habiles, a través de un dictamen justificado, el
cual sera inapelable.

Norma 27. El alumno para solicitar la Revision de Estudios expedida por la instancia
respectiva de la Direccion General de Administracion Escolar, en la que conste que cumple
documental y académicamente con los requisitos de ingreso, permanencia y graduacién
sefialados en el plan de estudios cursado, en los reglamentos y la Legislacion Universitaria.

Norma 28. Para la aprobacién de los exdmenes de grado de maestria y doctorado se
requiere de la mayoria de los votos aprobatorios de los sinodales. Sin embargo, en el acta
solo apareceran las palabras de “Aprobado”; “Aprobado con mencidn honorifica”; o bien
de, “Suspendido”, debiendo firmar el acta todos los sinodales asistentes al examen
independientemente del sentido de su voto.

Norma 29. Se otorgara la mencién honorifica cuando el alumno cumpla con los siguientes
requisitos:

a) Promedio minimo de 9.0 (nueve punto cero)

b) Que el trabajo de grado sea de calidad excepcional y que constituya un aporte
significativo al campo de conocimiento o al estado del arte.

c) Demostrar una trayectoria académica destacada durante los estudios, a juicio del
jurado de examen.

d) Concluir sus actividades académicas en los plazos establecidos en el de Plan de
Estudios, de manera ininterrumpida (méximo 4 semestres para el caso de alumnos
de tiempo completo, y de hasta 6 semestres en el caso de alumnos de tiempo
parcial), salvo en casos justificados y avalados por el jurado de examen.
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e) Contar con los 5 votos favorables en la revisién del trabajo para obtener el grado.

f) No tener calificaciones menores a 8.0 (ocho punto cero).

g) No haber obtenido calificaciones NA (no aprobado) o NP (no presentado) durante
sus estudios de maestria.

h) Que la réplica oral sea de excepcional calidad, a juicio de los miembros de jurado
que se encuentren presentes en el examen de grado.

Norma 30. En el caso de que el alumno obtenga “Suspendido” en el examen de grado de
maestro, el Comité Académico autorizara otro examen el cual deberd realizarse no antes
de seis meses después de haber realizado el anterior.

Norma 31. De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento del Posgrado y en el Reglamento General de Estudios de Posgrado, la
Coordinacion de Estudios de Posgrado expedird un certificado complementario al grado de
maestro, mismo que proporcionara una descripcién de la naturaleza, nivel, contexto,
contenido y estatus de los estudios concluidos por el alumno, facilitando el reconocimiento
académico y profesional.

Dicho certificado se expedird y entregard en la Coordinacion de Estudios de Posgrado en un
plazo no mayor de 45 dias habiles, contados a partir de que el alumno proporcione en la
dependencia antes mencionada copia del acta que avale el grado de maestro.

Procedimientos para la suspension, reincorporacion, evaluacion alterna y aclaraciones
respecto de decisiones académicas que afecten al alumno

Norma 32. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, los alumnos tienen derecho a:

a) Suspender sus estudios hasta por un plazo maximo de dos semestres sin afectar su
situacion académica. La solicitud de suspensidon deberd presentarse con
anterioridad al inicio del semestre lectivo o a mds tardar al término del primer mes
del semestre. En casos debidamente justificados, el Comité Académico podra
autorizar la suspensién cuando la solicitud sea presentada fuera de los tiempos
sefialados, o bien podra otorgar la suspension por un plazo mayor. Se atenderan
particularmente las especificaciones de género, en especial los casos de embarazo
de las alumnas;

b) Solicitar su reincorporacién al plan de estudios cuando hayan suspendido los
estudios sin autorizacién; el Comité Académico determinara la procedencia y los
términos de la reincorporacién. En este caso el tiempo total de inscripcidn efectiva
no podra exceder los limites establecidos en el plan de estudios;

c) Solicitar autorizacion para realizar los exdmenes o evaluaciones finales cuando por
causas debidamente justificadas no hayan cumplido con este requisito. El Comité
Académico estudiara el caso y podra establecer mecanismos alternos de evaluacion;
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d)

Plantear por escrito al Coordinador del Programa o Comité Académico solicitudes
de aclaracién respecto de decisiones académicas que les afecten y recibir la
respuesta por el mismo medio en un plazo maximo de treinta dias habiles, y
Solicitar su baja definitiva del plan de estudios.

De las equivalencias de estudios para alumnos del plan a modificar

Norma 33. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, los alumnos de planes de estudios anteriores a la vigencia del nuevo Reglamento
(2006) los concluirdn de conformidad con los plazos, disposiciones y plan de estudios
vigente en el momento de su ingreso, o bien, podrdn optar por continuar y concluir sus
estudios en un programa adecuado, modificado o uno nuevo, solicitandolo y obteniendo el
acuerdo favorable del Comité Académico.

Norma 34. Para el cambio de un plan de estudios vigente a uno con modificaciones mayores
determinado por el Consejo Académico de Area de las Humanidades y de las Artes, a uno
adecuado o a uno nuevo, el alumno deberd sujetarse al siguiente procedimiento:

a)
b)
c)

d)

Solicitar su cambio por medio de un escrito dirigido al Comité Académico, via el
Coordinador del Programa;

El Coordinador del Programa presentard el caso al Comité Académico proponiendo
las equivalencias de acuerdo con la tabla de equivalencias de cada plan de estudios;
El Coordinador del Programa le comunicara al alumno la aceptacion de cambio al
plan de estudios solicitado, asi como las equivalencias autorizadas, y

El Coordinador del Programa notificard a la Direccién General de Administraciéon
Escolar el acuerdo del Comité Académico respecto del cambio del plan de estudios
del alumno, asi como de las equivalencias autorizadas.

Procedimiento para las revalidaciones y acreditaciones de estudios realizados en otros

planes de posgrado

Norma 35. Para solicitar la revalidacion o acreditacion de estudios realizados en otros
planes de posgrado, el alumno debera sujetarse al siguiente procedimiento:

a)

b)
c)

d)

e)

Solicitar su revalidacién o acreditaciéon por medio de un escrito dirigido al Comité
Académico, via el Coordinador del Programa;

El Coordinador del Programa presentara el caso al Comité Académico;

Para la revalidacién el Comité Académico determinard las actividades académicas
que pueden ser revalidadas en el plan de estudios a cursar;

Para la acreditacion el Comité Académico determinara las actividades académicas
gue son equivalentes a las del plan de estudios en el que se encuentra inscrito el
alumno, previa recomendacién del comité tutor, y

El Coordinador del Programa comunicara al alumno y a la Direccién General de
Administracién Escolar la resolucién del Comité Académico.
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En el plan o planes de estudio se debera especificar el porcentaje de créditos susceptibles
a ser revalidado o acreditado. El porcentaje de créditos a revalidar o acreditar no podra
exceder a los establecidos en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del
Posgrado, 40% para las revalidaciones y 50% para las acreditaciones.

Del Sistema de Tutoria

Norma 36. De acuerdo con los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del
Posgrado, son atribuciones del Comité Académico aprobar la incorporacién y permanencia
de tutores, solicitar al Coordinador del Programa la actualizacion periédica del padrén de
tutores acreditados en el programa, y vigilar su publicacién semestral para informacion de
los alumnos.

El académico que desee incorporarse como tutor en el programa, deberd solicitarlo al
Comité Académico y cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento General de
Estudios de Posgrado y en estas normas operativas. La resolucién del Comité Académico
deberd hacerse del conocimiento del interesado por escrito.

Norma 37. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado, los
requisitos para ser tutor del programa de maestria son los siguientes:
a) Contar al menos con el grado de maestria o con la dispensa de grado aprobada por
el Comité Académico;
b) Estar dedicado a actividades académicas o profesionales relacionadas con los
campos de conocimiento de la maestria, y
c) Tener, a juicio del Comité Académico, una produccién académica reciente,
demostrada por obra publicada o profesional de alta calidad.

Norma 38. A todos los alumnos de maestria, el Comité Académico les asignara un tutor
principal y un comité tutor.

Para la asignacion del tutor el Comité Académico tomarda en cuenta la opinién del alumno,
y para la asignacion del comité tutor tomara en cuenta la del alumno y la del tutor principal.
Se procurara que los comités tutores se integren con miembros de mds de una entidad
académica participante y/o de alguna institucion externa.

Norma 39. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, el tutor principal tiene las siguientes funciones:
a) Establecer, junto con el alumno, el plan individual de actividades académicas que
éste seguira, de acuerdo con el plan de estudios;
b) Reunirse con sus tutorandos, al menos una vez al mes;
c) Dirigir la tesis de grado;
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d)

e)

Supervisar el trabajo de preparacidon para la graduacion por articulo académico,
informe académico, expediente de ensayos académicos o tesina, y
Proponer la integracion del jurado de examen de grado.

Norma 40. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado, el comité tutor tiene las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Aprobar el plan de trabajo del alumno;

Asesorar el trabajo del alumno;

Reunirse con sus tutorandos, al menos una vez al mes;

Evaluar semestralmente el avance del plan de trabajo del alumno y turnar dicha
evaluacién al tutor principal;

Proponer la integracion del jurado de examen de grado, y

Colaborar con el tutor principal en la supervision de las actividades del alumno para
la graduacion del alumno.

Norma 41. Los académicos podran fungir como tutor principal para un maximo de tres
alumnos y como miembro de comité tutor hasta de cinco alumnos. El Comité Académico
podra asignar un mayor numero de alumnos a los tutores que cuenten con alto indice de
graduacién de alumnos.

Norma 42. El Comité Académico evaluara cada cuatro semestres la labor académica y la
participacién de los tutores en el programa mediante:

a)
b)

Las pruebas desarrolladas para tal fin;

Encuestas especificas aplicadas a los alumnos con la intencidn de definir su nivel de
aprovechamiento a partir del trabajo desarrollado y la interaccién académica con su
tutor principal y su comité tutor, y

Evaluacién de la efectividad del tutor a partir del nimero y calidad de los alumnos
graduados con quienes haya participado como tutor principal o parte del comité
tutor.

Norma 43. Para permanecer como tutor del programa sera necesario estar activo y haber
cumplido con las funciones establecidas en el Reglamento General de Estudios de Posgrado
y en las presentes normas operativas.

El Comité Académico dara de baja a un tutor cuando en un periodo de cuatro semestres,
sin mediar causa debidamente justificada, incurra en alguna de las siguientes situaciones:

a)
b)
c)
d)

No haya realizado sus labores de tutoria;

No haya graduado alumnos;

No haya participado en algin comité tutor;

No haya participado en las actividades asignadas por el Comité Académico (entregar
las evaluaciones a tiempo, participar en exdmenes de grado, entre otros)

Cuando el Comité Académico acuerde dar de baja a un tutor, le informara su decisién al
interesado.
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De los requisitos minimos para ser profesor del programa y sus funciones

Norma 44. La seleccién de profesores para la imparticion de las actividades académicas del
programa estara a cargo del Comité Académico, a propuesta del Coordinador del Programa.
El Comité Académico recomendara la contratacion de profesores a los consejos técnicos de
las entidades académicas participantes, de acuerdo con el Reglamento General de Estudios
de Posgrado y los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado.

Norma 45. Los requisitos para ser profesor en alguna de las actividades académicas del
programa son:
a) Conocer y dominar los contenidos de la o las actividades académicas que impartira
en el plan de estudios;
b) Estar dedicado a las actividades académicas o profesionales relacionadas con alguno
de los campos de conocimiento del programa, y
c) Contar con el grado de maestro o doctor, o con la dispensa correspondiente, segun
sea el caso.
Norma 46. Las funciones de los profesores de las actividades académicas del programa son
las siguientes:
a) Impartir las actividades académicas en las instalaciones especificamente destinadas
para ello y en los horarios previamente definidos, y
b) Cumplir con la evaluacion de los alumnos inscritos de conformidad con el programa
de la actividad académica respectiva, e informar de los resultados de acuerdo con
el procedimiento establecido por el Coordinador del Programa.

Norma 47. El Comité Académico evaluara periédicamente la labor académica y la
participacién de los profesores en el programa, mediante:
a) Larevisién de losinformes de evaluacién que los alumnos elaboran semestralmente,
y que son procesados por la Direccidon General de Evaluacién Educativa.
b) La participacion activa de los profesores en las diferentes actividades del programa.
c) La participacion activa de los profesores como integrantes de comités tutores, su
participacidn activa en exdamenes de grado y en cuerpos colegiados.

De los criterios y procedimientos para adicionar, modificar o cancelar campos de
conocimiento

Norma 48. La adiciéon, modificacidon y cancelacion de campos de conocimiento deberd
ajustarse a los siguientes criterios y procedimientos:
a) Las propuestas pueden ser presentadas por el propio Comité Académico y por los
subcomités;
b) La solicitud de adicién deberd estar acompafiada de:
= Fundamentacién y descripcion del nuevo campo de conocimiento;
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» Lista de actividades académicas, y para el caso de maestria con su respectivo
valor en créditos;
= Descripcién de la estructura y organizaciéon de los estudios;
* Programas de las actividades académicas;
= Relacidn tentativa de la plantilla de profesores y tutores, y
® Lainformacidn relativa a la infraestructura en que se desarrollan las actividades
académicas del nuevo campo de conocimiento.
c) La modificacion deberd acompaiarse de:
= Fundamentacion y descripcidon del campo de conocimiento;
= En el caso de modificacién interna de actividades académicas, la justificacién y
los alcances esperados;
= Lista de actividades académicas, y para el caso de maestria con su respectivo
valor en créditos, y
= Los programas de las actividades académicas a modificar.
d) La propuesta de cancelacién de un campo debera contener los argumentos que la
justifiquen.

El Comité Académico analizara las propuestas de adicidon, modificacién o cancelacidn, segin
sea el caso, y emitird una resolucién al respecto.

Norma 49. La propuesta de adicién o modificacidon se enviard al Consejo de Estudios de
Posgrado para su opinién, la cual serd turnada al Consejo Académico del Area de las
Humanidades y de las Artes para que determine si se trata de modificaciones mayores al
programa, mismas que deberdn contar con la aprobacién de los consejos técnicos de las
entidades académicas participantes, o si son menores y sélo requieren de la aprobacién del
Comité Académico. Una vez obtenida la aprobacién que corresponda, se remitird
nuevamente al Consejo Académico del Area de la Humanidades y de las Artes para su
estudio, y en su caso aprobacidn final.

Norma 50. Para el caso de cancelacidn de un campo de conocimiento, una vez aprobada la
propuesta, el Comité Académico la turnard al Consejo de Estudios de Posgrado para su
opinién, quien a su vez la remitira al Consejo Académico del Area de las Humanidades y de
las Artes para su aprobacion final, y se informara a las instancias pertinentes.

De los mecanismos y criterios para la evaluacién y actualizacion del plan o planes de
estudios que conforman el programa

Norma 51. De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado, la
evaluacion integral del programa debera:

a) Realizarse al menos cada cinco afos;

b) Ser organizada por el Comité Académico del Programa, y

c) Ser conducida por el Coordinador del Programa.
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Dicha evaluacidn debera tomar en cuenta los criterios de la “Guia de autoevaluacién para
los programas de posgrado de la UNAM”, asi como los establecidos en el rubro de
evaluacién de este programa, adicionalmente, si es el caso, considerar otros criterios que
sean aprobados por el Consejo de Estudios de Posgrado.

En la Coordinacion de Estudios de Posgrado se proporcionara dicha Guia, asi como la
asesoria necesaria para la evaluacion del programa.

Una vez concluida la evaluacion, el Comité Académico informara de los resultados al
Consejo de OEstudios de Posgrado y al Consejo Académico del Area de las Humanidades y
de las Artes.

Norma 52. Para actualizar los contenidos (cambio en contenidos temdticos y bibliografia)
de los programas de las actividades académicas del plan o planes de estudio se deberd
realizar el siguiente procedimiento:
a) Las propuestas pueden ser presentadas por los académicos que impartan las
actividades académicas a actualizar;
b) La propuesta deberd ser presentada al Comité Académico, e incluird la justificacion
y el programa propuesto para la actividad académica a actualizar;
c) El Comité Académico evaluard dicha propuesta y su congruencia con las demads
actividades académicas impartidas en el plan de estudios, y
d) El Comité Académico emitira su resolucion.

De aprobarse la actualizacion de contenidos de uno o mas programas de actividades
académicas, el Coordinador del Programa deberd notificarlo al Consejo de Estudios de
Posgrado.

En caso de que las actualizaciones a los contenidos de las actividades académicas se hayan
realizado en mas del 50% de los programas de las actividades académicas del plan de
estudios, el Consejo de Estudios de Posgrado remitird el proyecto de modificacién al
Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes, para su estudio y
aprobacién en su caso, informandolo a las instancias pertinentes.

De los criterios y procedimientos para modificar las normas operativas

Norma 53. Para la modificacién de las presentes normas operativas se deberd observar el
siguiente procedimiento:
a) El Comité Académico elaborard la propuesta de modificacion que considere las
disposiciones establecidas para tal efecto en el Reglamento General de Estudios de
Posgrado y en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado;
b) El Comité Académico turnara la propuesta al Consejo de Estudios de Posgrado para
su opinién;
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c) En sesidn plenaria el Comité Académico, tomando en cuenta la opinién del Consejo
de Estudios de Posgrado, aprobara la modificacién de las normas operativas del
programa, y

d) El Coordinador del Programa lo notificara al Consejo de Estudios de Posgrado, a la
Direccién General de Administracién Escolar y al Consejo Académico del Area de las
Humanidades y de las Artes.

Cualquier situacién académica no prevista en estas normas operativas serd resuelta por el
Comité Académico del Programa.
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